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	经充分论证、民主决策，制定符合当地社会、经济发展需要和本校实际的发展规划（3～5年）；规划涵盖全面、目标明确、定位准确、重点突出、措施有力，近期规划实施情况好/1分。有学校发展规划评估、调整的机制，定期对学校各方面的发展状况进行研究、分析和调整，并得到当地政府、教育行政部门的支持和指导；学校和校内各科室年度、学期工作计划能体现规划精神，工作总结能反映规划实施情况/1分。
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	自   评   情   况

	基于对学校办学历史和发展现状的认识，以及社会各界对优质教育资源的需求，学校根据《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020）》和《福建省人民政府办公厅转发省教育厅关于开展创建“教育强县”工作意见的通知》（闽政办〔2010〕13号）以及《中共仙游县委仙游县人民政府关于加快教育发展建设教育强县的实施意见》（仙委〔2016〕75号）等文件精神，总结办学经验，广泛征求各级领导、师生的意见和建议，按照民主决策的原则，经过校务会的反复讨论和充分论证，制定并修改了《福建省仙游县第二中学五年发展规划（2021—2025）》，并在学校第十届二次教代会（2021年3月21日）上通过，报县教育局审核后执行。《规划》内容包括指导思想、办学理念、办学目标、党建工作、育人方式改革、德育工作、课堂改革、提升办学条件、办学特色等内容。规划提出了学校阶段目标：2021-2022年全面提升教育质量、不断凸显“美术教育”的办学特色；2023年完成省一级达标高中创建规划；2024年力争通过省一级达标高中省级评估；2025年完成仙游县教育强县既定重要任务，成为省市高中育人模式改革先行校。现阶段，学校秉持“以人为本，特色发展”理念，在以校长为组长的规划工作小组的带领下，制定具体实施目标、明确工作分工，学校和校内各处室每学期制定工作计划，逐步抓好落实，并及时总结规划完成情况，保障学校的持续发展。
学校建立了发展规划阶段性评估和调整机制，规划领导小组和工作小组定期对自身发展情况进行回顾检查，并根据规划分工将规划工作落实到位。及时收集并总结在实施过程中出现的问题，适时调整工作方法和措施。根据学校发展需要，分别于2023年9月、2024年4月进行了两次调整，使学校的发展规划不断趋于完善，更好地为学校发展服务。学校把创建福建省一级达标高中学校的工作放在重要的议事日程上，让《福建省仙游县第二中学五年发展规划（2021—2025）》得到有效实施。按照规划扩建了基建工程项目并投入使用；调整和补充了师资队伍；推进高中新课程实验和管理体制改革；增设了教研组活动场所、走班教学教室，新建了学生心理发展中心；为每一位教师配置了笔记本电脑；完善了校园网络建设，对全校网络光纤进行升级改造；增建了录播教室，教室更新了多媒体设备；落实了教科研管理，开展了校园艺术节等系列教育活动。2022年9月学校获得了“福建省平安校园”荣誉称号。此外，学校及时向县委、县政府汇报了在实施办学规划中遇到的困难，并得到了县委县政府的大力支持。县委、县政府和教育局主要领导多次来我校调研，检查督促我校发展规划的实施，并帮助解决在政策、资金、师资等方面的困难。在县财政困难的情况下，县委、县政府先后统筹安排资金7290多万元，用以建设标准400m塑胶跑道运动场和生物园，提升改造科学实验楼；提升改造图书馆；扩建附属工程及体音美等设备采购；建成新教学楼、学生宿舍和体艺馆；先后协调有关部门征地共28.63亩，解决了学校达标建设中生均面积不足的问题，使学校发展空间在百亩校园基础上得以拓展。学校也利用校长办公会、校务会、党支部联席会等会议，定期研究和讨论学校发展规划的实施情况，分析和调整遇到的问题，并在各部门的工作计划中体现出来。年度、学期工作计划均依据现有规划精神，各项工作在规划整体框架内有序推进，真实地反映了各处室的各项工作与学校的发展规划同步一致的实际情况。



























